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O SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE JAU E
O SINDICATO DOS EMEPREGADOS MO COMERCIO DE JAU,
representantes legais abaixo assinado, vem através do presente mstrumenlo em
conformidade com a Convengéo Coletiva de Trabalho da Cat tegoria, requerer a
homologagdo do presente  ACORDO = ADITAMENTO A CONVENCAO
COLETIVA DE TRARALHO 1§ E AO PERIODO DE Ol/IU’)(JOS A
30/09/2004.

por seus

Nestes Termios,
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SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE JAU
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE JAU

TERMO DE ADITAMENTO A CONVENCAO
COLETIVA DE TRABALHO 2003/2004

Por este instrumento e na melhor forma de direito, de um lado,
como representante da Categoria Prolissional, o Sindicato dos Empregados no
Coméreio de Jad, Entidade Sindical de 1° Grau, com Sede a rua Conego Anselmo
Walvekens, 281 — Centro Cep. 17201-250 Jat SP, neste ato representada pelo seu
Presidente, Sr. Adilson de Carvalho, e assistida pelo seu advogado o Sr, Paulo
Roberto Seatambulo, OAB/SP. 136.280, ¢ de outro como representantes das Calegorias
Econdmicas, o Sindicato do Coméreio ista de Jau, com Sede na Alameda Nossa
Sra.dp Patrocinio, 14 — Cep. 17211-100 — Jao/SP representada neste ato pelo seu
Presidente o Sr. Jose Roberto Pena, assistida pelo seu advogado o Sr. Domingos
Julierme Galera de Oliveira OAB/SP. 185.623, conforme Convenglio Coletiva de
Trabalho depositada na DRTE/SP sobie o protocolo n® 34868/02-29. ¢ registrado na
cessiio de medingio da divisiio de relagiio do traballio sob n® 199/03 o folha 47v, do
livro XX1 nos termos do Art, 1° da portaria GMT/MTB n° 865/95 (D.0.U. 15/09/1995)
Sio Pallo 14/08/2003, assistente sindical Neuton Martins de Aratjo matricula 257916.
A comprovagio do registro sindical dos Sindicatos Convenentes ou Acordantes foi
feita pelos interessados e esta juntada as follas 01073 do processo 34868/02-29, 1

Vem ABITAR & Convenciio Coletiva o presente Acordo, para

estabelecer, nos termos da cliusula 50, os novos valores das clausulas de natureza

Econdmicas dela constantes:

1 - REAJUSTAMENTO - Os salarios fixos ou parte (ixa dos saldrios mistos da

categoria representada polo Sindicato profissionais convenentes serio reajustados a

partir de 01 de outubro de 2003, data base da categoria profissional, mediante

aplicagio do percentual de 15% (Quinze por cento). incidente sobre os saldrios ji

reajustados em 01 de outubro de 2002, /7
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SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE JAU
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE JAU

SINCOMEREID

CIRCULAR —~NOVEMBRO/2003
As Empresas do Coméreio Atacadista e Varejista de Jau e Regido
Aos Empregados no Coméreio Varejista e Atacadista
Aos Escritorios de Contabilidade
TERMO DI ADITAMENTO

Ref: ACORDO SALARIAL — VALIDO A PARTIR DE 01/10/2003

Comunicamos 105 Empregados ¢ Empregadores do Coméreio Varejista e
Atacadista de Jal e Regido (nossa Base Territorial) e aos Escritorios de Contabilidade, que
conforme Acordo Salarial firmado com os representantes Patronais, os saldrios dos Empregados
do setor, foram reajustados a partic de 1° de Outubro de 2003. Assim, os saldrios dos
empregados aqui representados, tiveram os seguintes reajustes:

REAJUSTAMENTO - Os Saldrios fixos ou parte fixa dos saldrios misto da categoria
representadas pelos Sindicatos  Profissional Convenentes serdo reajustados a partir de 01 de
Outubro de 2003, dala base da categoria profissional, mediante aplicagio do percentual de 15%
(Quinze por cento), incidente sobre os saldrios ji reajustados em 1° de Outubro de 2002,

SALARIOS NORMATIVOS (PISOS MINIMOS)

Pisos Normais Micros/EPP
A - Empregados em Geral 468,00 425,50
B — Faxineira(o) e Copeira(o) 421,00 382,50
C — Caixa 538,50 489,00
D - Cflice Boy ¢ Empacotador 280,00 280,00
E — Auxiliar do Comércio 330,00 330,00
F — Comissionista 560,00 509,00
G — Quebra de Caixa e Multa 22,00 22,00

A Contribuigio Assistencial dos Empregados, foi fixada em 7%, limitado o desconto a0
teto miximo de R$ 60,00 (Sessenta Renis).

Tendo em vista que a Contribuigio Assistencial Patronal fora devidamente fixada
em Assembléia Geral Extraordindria realizada para a categoria na data de 03/11/2003, na sede
social do Sindicato Patronal, prevalece a forma e os valores neste fixado, sendo estes:
Microempresas — R$ 100,00 (Cemn Reais): Empresa Pequeno Porte — R$ 200,00 (Duzentos
Reais) ¢ Demais Empresas R$ 400,00 (Quatrocentos Reais), a ser cobrada em instrumento
(nico agregado a Contribuigio Confederativa Patronal.

O Acordo, em seu inteiro teor, estara a disposiciio de todos nos proxinos-dias

JOSE. ROBERTO PENA ADILSON DI
Presidente do Sincoméreio de Jai

Presidente d
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SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE JAU
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE JAU

SINCOMERCTO

2 - REAJUSTAI\IENTQ DOS EMPREGADOS ADMITIDOS ENTRE 01
OUTUBRO DE 2002 ATE 30 DE 'EMBRO DE 2003: O reajuste salarial serd
proporcional e incidird sobre o saldrio de admissio conforme tabela abaixo:

Admitidos no Perfodo de: Multiplicar o saldrio de admissdo por:
Até 15/10/02 1,1500
De 16/10/02 a 15/11/02 1,1375
De 16/11/02_a 15/12/02 1,1250
De 16/12/02 a 15/01/03 N 1,1125
De 16/01/03 a 15/02/03 L 1,1000
De 16/02/03 a 15/03/03 1,0875 ]
De 16/03/03 4 15/04/03 1,0750
De 16/04/03 a 15/05/03 1,0625 j
De 16/05/03 a 15/06/03 1,0500
De 16/06/03 & 15/07/03 1,0375
De 16/07/03 & 15/08/03 1,0250
De 16/08/03 a 15/09/03 1,0125
LA partir de 16/09/03 1,0000

3 ~ COMPENSACAO - Nos reajustamentos previstos na clausula 1° serdio
comp’ens'a(lus, automaticamente, todos os  aumentos, anlecipagdes e abonos
espontincos, ¢ compulsorios, concedidos pela empresa no periodo compreendido entre
01/10/2002 & 30/09/2003, salvo os decorrentes de promogdo, transferéncia,
implemento de idade, equiparagio ¢ termino de aprendizagem.

\
4= SALARIOS NORMATIVOS

__ Pisos
A~ Empregados em Geral
B - Faxineira(o) e Copeir,

Normais

¢ - it e 3085 |

[ D~ Office oy ¢ Empa ) 280,00 280,00
E — Augxiliar do Coméreio | 330,00 ] 330,00
I — Comissionista | 560,00 509,00
G — Quebra de Caixa ¢ Multa AJ* 23,00 23,00

5 — GARANTIA DO COMISSIONISTA - Aos empregados  remunerados
exclusivamente a base de com

cs percentuais pré-ajustadas sobre as vendas
(Comissionistas Puros), fica a

wantia de uma remuneragiio minima de RS
560,00 (Quinhentos ¢ sessenta reais), nela incluido o descanso semanal remunerado, ¢

o/Fax: (14)622-5883 7
ax: (14)3626-664.
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SINCOMERTTA

que somente prevalecerd no caso das comissoes auferidas em cada més que nio

atingirem o valor da garantia ¢ se cumprida integramente a jornada legal de trabalho.

Pardgrafo Unico — Aos valor xados nesla cliusula ndo serfio incorporados abonos
ou antecipagdes decorrentes de eventual legislagiio superveniente.

6~ MICROEMPRESAS — Os empregados de Microempresas e EPPs, nos termos das
leis n°% 9.317/96 ¢ 9.841/99, terfio garantido o percentual de 90% (Noventa por cento)

“dos valores constantes das cliusulas 04 ¢ 05, a titulo, respectivamente, de saldrios

normativos e garantia do comissionista. com exeeglio do saldrio normativo das
categorias de Office-boy, empacotador e auxiliar do coméreio,

7 — INDENIZAGAO DE QUEBRA DE CAIXA — O empregado que exercer as
fungdes de caixa terd direito & indenizagio por “quebra-de-caixa™ mensal, no valor de
R$ 23.00 (Vinte e trés reais), a partic de 1° de outubro de 2003,

8 — MULTA - Fica estipulada multa de R$ 23,00 (Vinte e tés reais), a partir de (] de
outubro de 2003, por empregado, pelo descumprimento das obrigagdes de fazer
contidas no presente insttumento, a favor do prejudicado.

9 — CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL DOS EMPREGADOS — As empresas,
como obrigagio de fazer da legislagio civil, por seus representantes legais - Sindicato
do Coméreio Varejista de Jai, signatdria da presente, se obrigam a descontar em folha
de pagamento ¢ recolhier de seus emprepados sindicalizados ou nio, a titulo de
contribuigio assistencial o percentual de 7% (sete por cento) de sua respectiva
remuneruglio do més de outubro de 2003, limitado cada desconto ao valor de R$ 60,00
(Sessenta reais), aprovado na Assenibléia da Entidade profissional que autorizaram a
celebragio da presente Norma Coletiva,

10 — CONTRIBUICAO ASSIS'
Sindicato do Coméreio Vare

ENCIAL/CONFEDERATIVA PATRONAL —

ade Jad.
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SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE JAU
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE JAU

DA (1ON\’E’NC[\O COLETIVA
CLAUSULA 50

.11 = O presente ADITAMENTO refere-se tio somente as Cliusulas Econdmicas

(1 & 12), conforme cliusula 56 da Convengio Coletiva 2002/2004, permanecendo
<as Cliusulas Sociais inalteradas até o termino da vigéneia da Convengiio Coletiva,
T ou seja, de 01/10/2002 2 30/09/2004.

ADILSON D!
Presidente
Pelo  Sindicgt6

JOSE-ROBERTO PENA

Presidente

Pelo Sindicato Patronal do Comercio
Varejista de Jat

PAULO ROBERTO
© Advogado
. OAB/SP 2562

ATAMBULO  DOMINGOS ’ ;

OALYSP - 185.623
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